Projekt bemutatasa

Sarkad Varos Onkormanyzata jelen projekt keretében Sarkad véros leszakado varosi teriiletein

crer

munkaerd piac hasznos tagjava val

asdhoz segitségnyujtast, illetve életmindségiik javulasat

szolgalé humanszolgaltatasok biztositasat tiizte ki célul.

A megval6sitando tevékenységek hé
a kijeldlt célcsoportot.

t terlilethez igazodva konkrét beavatkozasokkal fejlesztik

I. Onalléan timogathato tevékenységek:

1. Tevékenység neve

Tarsadalmi integraciot segité attitidformalé kozosségi
programok

Illeszkedés a felhivasban | A. Egylittmikodés a kozosségi €s egyéni szintli tarsadalmi
meghatarozott tdmogathato | integracio feltételeinek megteremtése céljabol.
tevékenységekhez

Tevékenység célja, célcsoportja

Célcsoport: a beavatkozdsi teriileten épiild bérlakdsok
kozvetlen kornyezetében €16 lakossag, az akcidteriileten ¢16
15-59 éves korosztaly, akikre egyéni fejlesztési terv késziil.
Cél: befogadd kornyezet kialakitdsa, a szegregatumbol

crer

¢s egyéni szintll integracid timogatasa.

Terveze

tt tevékenység szakmai leirasa

Kozosségfejlesztd programok

Akcidteriileten, a kozosségi hazban helyi sziikségletekre
épiild kozosségi kulturalis, hagyomanydrzo
rendezvényeket szerveziink 6 alkalommal kiilonb6z6
témakban, Osszesen minimum 180 f6 szamara,
alkalmanként minimum 4 6raban, eloadok bevonasaval. A
kozossegépitd programok szervezéséhez kozosségszervezd
asszisztenst alkalmazunk. A dologi sziikségletet és étkezést
kiilsO szolgaltatotol szerezziik be.

Az ‘érintett lakossdg bevondsat,
beilleszkedését segité programok,
akciok

Online és nyomtatott formaban tarsadalmasitas a lakossag
szamara jelen és a TOP Plusz-1.2.2-21 - ERFA palyazat
programok tevékenységeihez kapcsoléddan a projekt
zarasaig. A 15. sorszamu "Tarsadalmasitas"
tevékenységnél részletezve.

Az  akcioteriilet  lakossdganak | El6zetes tervek szerint a bekoltozést megel6z6 6 honapon
tarsadalmi  integraciojat  segitd | beliil integracids, interaktiv workshopot szerveziink a
programok, szegregatumbodl kikoltozok, €és a beavatkozasi teriileten
A torvesolt  infrastrukturalis lal.«'). mésodlagf)s, célcsoport szamara 4 alkalommal,
foilesztés elfoeaddsat seoitg | Minimum 2 oraban, TOP Plusz-1.2.2-21 - ERFA
) g g o 1 . . .
programok palyazathoz ,ka,pcsolo’doan, Gsszesen 40 ,fo szamara 'A
workshop témai: esélyegyenldség, empadtia, tolerancia,
kozosségi  feleldsségvallalas. A tevékenység soran
koz0Osség-szervezi-asszisztenst alkalmazunk, a dologi és
étkezés sziikségletet kiils6 szolgaltatotol szerezziik be. A
workshopokhoz eléadot biztositunk.
Mediacios ¢€s antidiszkriminacidés | A medidcio ¢és antidiszkriminéacids, konfliktust enyhitd
programok tevékenység egyrészt a szegregatumban €16 csaladok, vagy
Akcioteriileten beliili fesziiltségek, | azok tagjai kozti konfliktusok kezelésére iranyul, masrészt
csoportkozi konfliktusok | a befogadd lakosok és a szegregaltak kozotti ellentéteket




enyhitését, megsziintetését célzod
programok

oldja fel. Szocialis munkésok bevonasaval valositjuk meg
egyéni fejlesztési terv alapjan, melyet a 2. szadmq,
"Folyamatos szocidlis munka" cimi tevékenységnél
részletezzik.

Kolcsonos tamogat6
egylttmiikodés  kidolgozasa a
telepiilési intézményhalozattal és a
telepiilésen mitkodd szocialis célu
varosrehabilitdcidban érintett
relevans szereplokkel

2022.02.02-an 1étrejott a jelen és a TOP Plusz-1.2.2-21 -
ERFA palyédzatok megvaldsitdsdnak segitésére a Tamogato
csoport. JegyzOkonyvbe rogzitettilk megalakuldsat és az
egylttmiikodés formdjat. A tamogatd csoport tagjai a
szocidlis,  koznevelési,  egészségligyi,  kozOsségi,
rendvédelmi intézmények, Roma Onkorményzat, civil
szervezet, Gyerekesély iroda.

2. Tevékenység neve

Folyamatos  szocialis  munka, csaladszervezési
tanacsadas egyéni fejlesztési tervek alapjan

Mleszkedés a felhivasban | B. Folyamatos szocidlis munka megteremtése
meghatarozott tdmogathatd
tevékenységekhez

Tevékenység célja, célcsoportja

Célcsoport: szegregatumban €16 15-59 éves korosztaly.
Cél: a hatranyos helyzetli lakosok szocidlis, tarsadalmi
felzarkoztatésa.

tt tevékenység szakmai leirasa

Terveze
Pénziigyi, csaladszervezési ¢s
¢letvezetési tanacsadasok,
addssagkezelési tanacsadas,
szolgaltatas

Szocidlis munkasok bevondsaval személyes és csoportos
tanacsadast valositunk meg egyéni fejlesztési terv alapjan,
ezen feliil 24 alkalommal, alkalmanként 10 f6 szamara, 3 6
szakértdé  bevondsaval  csalddszervezési,  pénziigyi,
adossagkezelési tanacsadast szerveziink a célcsoport
szamara. A 2 {6 szakértd 24 honapig, az adossagrendezési
szakértd 40 hoénapig keriil foglalkoztatésra,
részmunkaiddben. A csoportos tanadcsaddsokhoz dologi és
étkezés ellatast biztositunk. Elet a csaladban programelem

Problémak feltérképezése, egyéni
(szlikség esetén csaladi) fejlesztési
tervek készitése, megvalositasa és
folyamatos feliilvizsgalata,
szocialis fejlesztés, utankovetés, a
lakhatasi fejlesztésben részesitett
csalddok nyomonkdvetése;

A KSH Aaltal igazolt 35 % feletti szegregacids mutatok
alapjan 3 szegregatumbol fejlesztjiik a hatranyos helyzetii
15-59 ¢éves korosztaly tagjait. Szocialis munkasok
bevonasaval a hatranyos helyzetli célcsoport szamara 256
db egyéni fejlesztési terv késziil, az abban foglaltak
megvaldsitdsra  keriilnek  személyes ¢€s  csoportos
tanacsadas, egyéb fejlesztd programok soran. A fejlesztési
tervek feliilvizsgalatara 3 havonta keriil sor a projekt
végéig. A folyamatos szocialis munka soran mediacios és
antidiszkriminacios, allaskeresési, munkaerd-piaci
tanacsadast nydjtanak a szocidlis munkésok. Tamogatjak a
képzésben valo részvételt, nyomon kovetik az elhelyezést
kovetd munkavégzést, tamogatjdk a blinmegeldzési,

egészseégligyli, mentalhigiénés, csaladszervezési
programokban vald részvételt. Személyesen segitik a jogi,
hatosdgi szolgaltatds, egészségligyi szolgaltatasokhoz

hozzaférést. A tevékenység a mentoralds folyamatat is
magaba foglalja. A csoportos tanacsadasokhoz dologi és

étkezés ellatast biztositunk.




munkasok a Felhivas
illeszkedd segitd

Szocialis
céljaihoz
tevékenysége;

Minimum 9 f6 8 6rds munkaviszonyban foglalkoztatott
szocidlis munkds keriil alkalmazasra a projekt végéig
(végzettség: 15/1998. (IV.30) NM rend. 2. sz. mell. II.
szerint). 1 f6 szocidlis munkds foglalkoztatdsa soran
maximum 30 f6 célcsoporttag fejlesztését tervezziik. Az
ellatott személyek szamahoz mérten aranyosan csokkentett
munkaidében torténd  foglalkoztatassal a  szocialis
munkdsok szama nd.

Szocialis munkasok felkészitése és
szupervizidja;

A szocialis munkésok szakmai fejlesztése érdekében 1 6
szakmai vezetd és 1 {6 szocidlis szakértd koordinator kertil
foglalkoztatasra, akik minimum 3 ¢éves projekt
tapasztalattal rendelkeznek felzarkoztatd programban
szocialis munkasok szakmai fejlesztése, koordinaldsa terén.
A folyamatos szakmai tamogatdson tal 7 alkalommal
szocialis munkasok szamadra interaktiv egyeztetésre keriil
sor, amelyen sziikség szerint jogi, hatdsagi egészségiigyi
szakemberek is részt vesznek.

Egyitittmikodés mas | Tamogatd csoport tagjaival szlikség szerinti €s rendszeres

kozszolgaltatasokkal ¢és | egyiittmlikodést szocidlis, egészségligyi, koznevelési,

programokkal. kulturalis intézmények, Roma Onkormanyzat, egyéb
szervezetek) valositunk meg. A szocidlis munkasoknak
szervezet 7 alkalmas interaktiv egyeztetésen szakértok
meghivasara kertl sor, akik szakértelmiikkel tAmogatjak a
fejlesztés folyamatat, a jogi, hatdsagi és adossagrendezési
szakértok folyamatosan, a teljes projekt ideje alatt
tamogatjak szocialis munkdsok tevékenységeét.

3. Tevékenység neve Munkaerd-piaci beilleszkedést segito programok.

[lleszkedés a felhivasban | C. Torekvés a foglalkoztatas eldsegitésére egylittmikodve

meghatarozott tdmogathato | a megyei foglalkoztatasi paktumokkal

tevékenységekhez

Tevékenység célja, célcsoportja Cél azon kompetencidk fejlesztése, mely révén a
szegregatumban ¢l6 alacsony statuszu lakossag a
munkaerd-piac  hasznos tagjava valik. Célcsoport:
szegregatumokban €16 15-59 éves lakossdg koziil azok,
akikre egyéni fejlesztési terv késziil.

Tervezett tevékenység szakmai leirasa
a) Munkaerd-piaci beilleszkedést | Szocialis munkasok bevonasaval egyéni €s csoportos
segitd programok, 0nallo | munkaerdpiaci és allaskeresési tanadcsadast nyujtunk egyéni

jovedelemszerzésre vald képesség
kialakitdsa, fejlesztése (kivéve
foglalkoztatasi programokban valo
részvétel tamogatasa);

fejlesztési terv alapjan. Minden bevont célcsoporttagnal
célként fogalmazzuk meg az  alapkompetenciak
fejlesztése/hianyz6 altalanos iskolai/szakképzettség/egyéb
munkakor betoltésére jogositd képzést, fejlesztést. A
tervezés soran egyiittmiikddiink feln6ttképzo
szolgaltatokkal, szakképzési centrumokkal, a TOP-3.1.1-21

"Megyei foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési
egylttmikodések" projekttel (egytittmukodési
megallapodas). Feln6ttképzési  szolgéltatds  esetében

maximum 10 csoportban minimum 200 - maximum 500 6ra
kozotti felndttképzést szeretnénk megvaldsitani.




b) Foglalkoztatok felkészitését
célz6 programok, az elditéletek
csokkentése ¢és a  célcsoport
elhelyezkedésének  segitése a
lehetséges munkaadok ¢és a
célcsoport  kozotti  kapcsolat
erositését 0sztonzd tevékenységek
érdekében;

Integracios érzékenyité workshop a lehetséges munkaadok
szamara - résztvevok szama 15 f6, minimum 4 oraban, 1
alkalommal. A tevékenység soran étkezés, eldadoi dij
mertiil fel. Eléadoéi dij az 1. "Tarsadalmi integracidt segitd
attitidformaldo kozosségi  programok" tevékenységnél
rogzitve.

A szolgaltatasok igénybevételéhez
sziikséges  utazasi  koltségek
tamogatasa, a munkaba jutas
megszervezése ¢s egyedi ingazasi
megoldasok finanszirozasa;

Képzéshez, rendezvényhez, utazasi koltség biztositdsa a
célcsoport (az egyéni fejlesztésben részesiilok) szamara,
illetve a projekt team szdmara.

A kornyezd foglalkoztatasi
lehetdségek (betanitott munkak,

munkahelyek, kozlekedés,
szolgaltatdsok, képzések  stb.)
felderitése, egylittmiikodések
kialakitasa;

A Tamogato csoport egyik timogat6 feladata a lehetdségek
felderitése.

A munkaerdpiaci elhelyezkedéshez
sziikséges szocialis szolgaltatasok

Szocialis munkasok bevonasaval egyéni tanacsadas, illetve
12 alkalommal mentalhigiénes csoportos tanacsadas,

nyujtasa (pl.gyermekellatas, | alkalmanként 10 f6 szamara, 1 {0 szakért6/eléado
idésgondozas, csalddoknak | bevonasaval (egyéni fejlesztési terv, jelenléti iv /cim,
tanacsadas, mentalhigiénés | sziiletési 1d6, nem/). A mentalhigiénes eldad6 18 honapig
tanacsadas, pszichologiai | keriil foglalkoztatasra, részmunkaidében. Etkezési koltség
tandcsadas); felmertilésével szamolunk.
Az  elhelyezkedettek  nyomon | Szocialis munkasok bevonasaval egyéni és csoportos
kovetése, utogondozésa, | tandcsadds, mentoralas az egyéni fejlesztési terv alapjan
munkahelyi beilleszkedésiik | (lasd 2. szamu, "Folyamatos szocidlis —munka,
segitése. csaladszervezési tanacsadas egyéni fejlesztési tervek
alapjén" cimii tevékenységet)
Kora-gyermekkori, kisgyermekkori fejlesztés

4. Tevékenység neve

programelem

Mleszkedés a felhivasban | D. Torekvés a kora-gyermekkori, gyermekkori és formalis
meghatarozott tamogathato | oktatason kiviili fejlesztésre €s oktatasfejlesztésre
tevékenységekhez

Tevékenység célja, célcsoportja

Célcsoport: szegregatumokban ¢16 kisgyermekes csaladok.
Cél: a célcsoport komplex fejlesztésének keretében
szemléletformalds, prevencid, fejlesztés, felzarkoztatas.

Terveze

tt tevékenység szakmai leirasa

A gyerekek minél  korabbi
¢letkorban torténd fejlesztése a
szlllok bevondsaval és az iskolai
felzarkozasat  segitd  kiegészitd
oktatdsi  ¢és  készségfejlesztési
programok, kiilonos tekintettel a
Biztos Kezdet Gyerekhaz, tanoda
¢s Roma Lany programokra.
Mindharom tevékenység azonos

Iskola-elokészitd készségfejlesztés 3-6 éves gyermekek és
sziileik szamara. 20 {6 3-6 éves kisgyermek fejlesztését
tervezziik havi 2 alkalommal. A program soran a logikai,
szocialis, mozgaskoordinacio fejlesztése 2 {0 szakértd
bevonasaval, 36 honap foglalkoztatassal. A fejlesztéshez
eszkozoket és étkezést biztositunk.

telepiilésen is végezhetd




amennyiben a tanoda és Roma
Lany programok célcsoportja nem
fedi at egymast.

5. Tevékenység neve

A célcsoport komplex fejlesztésének részeként,

egészség-prevencios programok

Illeszkedés a felhivasban
meghatarozott tdmogathatd
tevékenységekhez

E. Torekvés az egészség fejlesztésére

Tevékenység célja, célcsoportja

Célcsoport: szegregatumokban ¢16 15-59 éves korosztaly,
akire egyéni fejlesztési terv késziil. Cél: a célcsoport
komplex  fejlesztésének  keretében,  egészségiigyi
allapotanak javitasa, szemléletformalas.

Tervezett tevékenység szakmai leirasa
Egészségiigyi programok | Egészségiigyi prevencids eléadas a célcsoport szdmara 12
(beleértve a prevencios, | alkalommal a projekt ideje alatt, alkalmanként 10 {6

mentalhigiénés programokat);

szamara.

Hozzaférés biztositasa a preventiv
jellegli szolgaltatasokhoz;

Egészségiigyi prevencios szlirés, 12 alkalommal a projekt
ideje alatt, alkalmanként 10 f6 célcsoporttag szamara.

A varandosok attitid valtasainak
elosegitése;

Egészségligyi eldadds a  korai szexudlis  élet,
gyermekvallalas, kismamagondozas fontossaga
témakorokben fiatal nOknek, kismamaknak 12 alkalommal,
alkalmanként 6 f0 szdmara, egyéni fejlesztési terv alapjan.

Egészségiigyi szlirések
megszervezése, a célcsoporttagok
szdmara az egészségiigyi alap ¢€s
szakellatds  keretében  igénybe
vehetd szlirdvizsgalatok elérésének
lehetové tétele;

Egyiittmiikodve a  Sarkadi  Jarobeteg  Szakellato
Intézménnyel, a szociadlis munkédsok egészségligyi
vizsgéalatok  igénybevételének  elérését  segitik a

célcsoporttagok szamara, és a tdmogatjak Oket a tovabbi
folyamatlépések megtételében egyéni fejlesztési terv
alapjan.

Az egészségligyl szlirések
eredménye alapjan szakellatasba
keriilés segitése €és folyamatkisérés;

A célcsoport komplex fejlesztésének részeként

6. Tevékenység neve szolgaltatasokhoz valo hozzaférést tamogato
programok

leszkedés a felhivasban | F. Szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

meghatarozott tamogathato

tevékenységekhez

Tevékenység célja, célcsoportja

Célcsoport: a szegregatumokban ¢l6 15-59 éves koru
lakossag, akire egyéni fejlesztési terv késziil. Cél a
szegregatumban €16 lakossdg komplex fejlesztése, a
szolgaltatdsokhoz hozzaférés tdmogatésa.

Terveze

tt tevékenység szakmai leirasa

Hatosagi szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés javitdsa, iigyintézés
elosegitése (iratok beszerzésének
segitése, tulajdonviszonyok
tisztazasa stb.);

Szocidlis munkdsok bevonasaval egyéni €s csoportos
tandcsadas egyéni fejlesztési terv alapjan.




Jogi tandcsadas, adossagkezelési
tanacsadas,  Onkormdanyzatokkal
bérlokijelolési  jogrol  torténd
megallapodasok eldsegitése, abban
torténd segitségnyujtas;

Szocialis munkasok bevondsaval egyéni ¢€s csoportos
tanacsadas egyéni fejlesztési terv alapjan.

Kozszolgaltatasok elérésének | Szocidlis munkdsok bevonasaval egyéni €s csoportos
logisztikai  €s  kommunikacids | tandcsadéds egyéni fejlesztési terv alapjan. Sziikség esetén
segitése (szervezés, a telepen €16k |utaztatas biztositasa a projektbol.

odajutasanak, szolgaltatas

helybejutasanak segitése,

koordinacid, stb.);

A helyi ellatorendszerrel valo|A Téamogatd csoport rendszeresen ¢&s sziikség esetén
egylittmiikodés kialakitdsa, kiilonds | ilésezik, ahol tdmogat6 feladata a projekt soran felmeriild
tekintettel az egészségiigyi, | problémak kozos megoldasa.

szocialis és gyermekjoléti

alapellatasra és szakellatasokra;

A digitalis ligyintézés segitése, a
digitalis tligyintézéshez sziikséges
kompetenciak fejlesztése.

Szocialis munkasok bevonasaval egyéni és csoportos
tanacsadas egyéni fejlesztési terv alapjan.

7. Tevékenység neve

A célcsoport komplex részeként,

bilinmegel6zési programok

fejlesztésének

Illeszkedés a felhivasban
meghatarozott timogathato
tevékenységekhez

G. Bilinmegeldzést, a kozbiztonsdg javitasat eldsegitd
programok:

Tevékenység célja, célcsoportja

Célcsoport: szegregatumokban €16 15-59 éves korosztaly,
akire egyéni fejlesztési terv késziil. Cél az akciodteriileten €16
célcsoport blinmegeldzési szemléletformalasa.

Tervezett tevékenység szakmai leirasa

Blinmegeldzés ¢és kozbiztonsag
erdsitésével kapcsolatos képzési,
szemléletformdlo programok

Szakértd bevonasaval minimum 6 alkalommal, 6sszesen 60
f6 szamara interaktiv foglalkozast szerveziink. Etkezés és
dologi ellatast biztositunk.

Helyi blinmegeldzési stratégidk és
cselekvési  tervek  elkészitése,
kdtelez6 partnerségben a teriiletileg
illetékes renddrséggel (teriileti vagy
helyi szervek).

A Bilinmegel6zési stratégia feliilvizsgalata specialis szakértd
bevonasaval.

Il. Kbtelezéen megvalositandd, onalléan nem tdmogathato tevékenységek:

- Nyilvanossag biztositasa
- Projekt elokészités

- Kozbeszerzés

- Konyvvizsgalat

- Egyiittmiikodés a TEF-fel

- Eszkdz, anyag beszerzés
- A programokhoz,

eseményekhez kapcsolédd tudasmegoszto,

Valaszthato, 6nalloan nem tamogathat6 tevékenységek:

kommunikacios

platformok (nyomtatott és online feliiletek) kialakitdsa és fenntartdsa a megvaldsitas

alatt




