
Projekt bemutatása 

Sarkad Város Önkormányzata jelen projekt keretében Sarkad város leszakadó városi területein 

élő közösségek integrációját, a hátrányos helyzetű emberek életlehetőségeinek javítását, a 

munkaerő piac hasznos tagjává válásához segítségnyújtást, illetve életminőségük javulását 

szolgáló humánszolgáltatások biztosítását tűzte ki célul.  

 

A megvalósítandó tevékenységek hét területhez igazodva konkrét beavatkozásokkal fejlesztik 

a kijelölt célcsoportot. 

 

I. Önállóan támogatható tevékenységek: 

 

1. Tevékenység neve 
Társadalmi integrációt segítő attitűdformáló közösségi 

programok 

Illeszkedés a felhívásban 

meghatározott támogatható 

tevékenységekhez 

A. Együttműködés a közösségi és egyéni szintű társadalmi 

integráció feltételeinek megteremtése céljából.  

Tevékenység célja, célcsoportja Célcsoport: a beavatkozási területen épülő bérlakások 

közvetlen környezetében élő lakosság, az akcióterületen élő 

15-59 éves korosztály, akikre egyéni fejlesztési terv készül. 

Cél: befogadó környezet kialakítása, a szegregátumból 

kiköltözők társadalmi integrációjának segítése, a közösségi 

és egyéni szintű integráció támogatása. 

Tervezett tevékenység szakmai leírása 

Közösségfejlesztő programok Akcióterületen, a közösségi házban helyi szükségletekre 

épülő közösségi kulturális, hagyományőrző 

rendezvényeket szervezünk 6 alkalommal különböző 

témákban, összesen minimum 180 fő számára, 

alkalmanként minimum 4 órában, előadók bevonásával.  A 

közösségépítő programok szervezéséhez közösségszervező 

asszisztenst alkalmazunk. A dologi szükségletet és étkezést 

külső szolgáltatótól szerezzük be.  

Az érintett lakosság bevonását, 

beilleszkedését segítő programok, 

akciók 

Online és nyomtatott formában társadalmasítás a lakosság 

számára jelen és a TOP Plusz-1.2.2-21 - ERFA pályázat 

programok tevékenységeihez kapcsolódóan a projekt 

zárásáig. A 15. sorszámú "Társadalmasítás" 

tevékenységnél részletezve. 

Az akcióterület lakosságának 

társadalmi integrációját segítő 

programok,  

Előzetes tervek szerint a beköltözést megelőző 6 hónapon 

belül integrációs, interaktív workshopot szervezünk a 

szegregátumból kiköltözők, és a beavatkozási területen 

lakó másodlagos célcsoport számára 4 alkalommal, 

minimum 2 órában, TOP Plusz-1.2.2-21 - ERFA 

pályázathoz kapcsolódóan, összesen 40 fő számára A 

workshop témái: esélyegyenlőség, empátia, tolerancia, 

közösségi felelősségvállalás. A tevékenység során 

közösség-szervező-asszisztenst alkalmazunk, a dologi és 

étkezés szükségletet külső szolgáltatótól szerezzük be. A 

workshopokhoz előadót biztosítunk. 

A tervezett infrastrukturális 

fejlesztés elfogadását segítő 

programok 

Mediációs és antidiszkriminációs 

programok 

A mediáció és antidiszkriminációs, konfliktust enyhítő 

tevékenység egyrészt a szegregátumban élő családok, vagy 

azok tagjai közti konfliktusok kezelésére irányul, másrészt 

a befogadó lakosok és a szegregáltak közötti ellentéteket 
Akcióterületen belüli feszültségek, 

csoportközi konfliktusok 



enyhítését, megszüntetését célzó 

programok 

oldja fel. Szociális munkások bevonásával valósítjuk meg 

egyéni fejlesztési terv alapján, melyet a 2. számú, 

"Folyamatos szociális munka" című tevékenységnél 

részletezzük. 

Kölcsönös támogató 

együttműködés kidolgozása a 

települési intézményhálózattal és a 

településen működő szociális célú 

városrehabilitációban érintett 

releváns szereplőkkel 

2022.02.02-án létrejött a jelen és a TOP Plusz-1.2.2-21 - 

ERFA pályázatok megvalósításának segítésére a Támogató 

csoport. Jegyzőkönyvbe rögzítettük megalakulását és az 

együttműködés formáját. A támogató csoport tagjai a 

szociális, köznevelési, egészségügyi, közösségi, 

rendvédelmi intézmények, Roma Önkormányzat, civil 

szervezet, Gyerekesély iroda. 

 

2. Tevékenység neve 
Folyamatos szociális munka, családszervezési 

tanácsadás egyéni fejlesztési tervek alapján 

Illeszkedés a felhívásban 

meghatározott támogatható 

tevékenységekhez 

B. Folyamatos szociális munka megteremtése 

Tevékenység célja, célcsoportja Célcsoport: szegregátumban élő 15-59 éves korosztály. 

Cél: a hátrányos helyzetű lakosok szociális, társadalmi 

felzárkóztatása. 

Tervezett tevékenység szakmai leírása 

Pénzügyi, családszervezési és 

életvezetési tanácsadások, 

adósságkezelési tanácsadás, 

szolgáltatás 

Szociális munkások bevonásával személyes és csoportos 

tanácsadást valósítunk meg egyéni fejlesztési terv alapján, 

ezen felül 24 alkalommal, alkalmanként 10 fő számára, 3 fő 

szakértő bevonásával családszervezési, pénzügyi, 

adósságkezelési tanácsadást szervezünk a célcsoport 

számára. A 2 fő szakértő 24 hónapig, az adósságrendezési 

szakértő 40 hónapig kerül foglalkoztatásra, 

részmunkaidőben.  A csoportos tanácsadásokhoz dologi és 

étkezés ellátást biztosítunk. Élet a családban programelem 

Problémák feltérképezése, egyéni 

(szükség esetén családi) fejlesztési 

tervek készítése, megvalósítása és 

folyamatos felülvizsgálata, 

szociális fejlesztés, utánkövetés, a 

lakhatási fejlesztésben részesített 

családok nyomonkövetése; 

A KSH által igazolt 35 % feletti szegregációs mutatók 

alapján 3 szegregátumból fejlesztjük a hátrányos helyzetű 

15-59 éves korosztály tagjait. Szociális munkások 

bevonásával a hátrányos helyzetű célcsoport számára 256 

db egyéni fejlesztési terv készül, az abban foglaltak 

megvalósításra kerülnek személyes és csoportos 

tanácsadás, egyéb fejlesztő programok során. A fejlesztési 

tervek felülvizsgálatára 3 havonta kerül sor a projekt 

végéig. A folyamatos szociális munka során mediációs és 

antidiszkriminációs, álláskeresési, munkaerő-piaci 

tanácsadást nyújtanak a szociális munkások. Támogatják a 

képzésben való részvételt, nyomon követik az elhelyezést 

követő munkavégzést, támogatják a bűnmegelőzési, 

egészségügyi, mentálhigiénés, családszervezési 

programokban való részvételt. Személyesen segítik a jogi, 

hatósági szolgáltatás, egészségügyi szolgáltatásokhoz 

hozzáférést. A tevékenység a mentorálás folyamatát is 

magába foglalja. A csoportos tanácsadásokhoz dologi és 

étkezés ellátást biztosítunk. 



Szociális munkások a Felhívás 

céljaihoz illeszkedő segítő 

tevékenysége; 

Minimum 9 fő 8 órás munkaviszonyban foglalkoztatott 

szociális munkás kerül alkalmazásra a projekt végéig 

(végzettség: 15/1998. (IV.30) NM rend. 2. sz. mell. II. 

szerint). 1 fő szociális munkás foglalkoztatása során 

maximum 30 fő célcsoporttag fejlesztését tervezzük. Az 

ellátott személyek számához mérten arányosan csökkentett 

munkaidőben történő foglalkoztatással a szociális 

munkások száma nő.  

Szociális munkások felkészítése és 

szupervíziója; 

A szociális munkások szakmai fejlesztése érdekében 1 fő 

szakmai vezető és 1 fő szociális szakértő koordinátor kerül 

foglalkoztatásra, akik minimum 3 éves projekt 

tapasztalattal rendelkeznek felzárkóztató programban 

szociális munkások szakmai fejlesztése, koordinálása terén. 

A folyamatos szakmai támogatáson túl 7 alkalommal 

szociális munkások számára interaktív egyeztetésre kerül 

sor, amelyen szükség szerint jogi, hatósági egészségügyi 

szakemberek is részt vesznek. 

Együttműködés más 

közszolgáltatásokkal és 

programokkal. 

Támogató csoport tagjaival szükség szerinti és rendszeres 

együttműködést szociális, egészségügyi, köznevelési, 

kulturális intézmények, Roma Önkormányzat, egyéb 

szervezetek) valósítunk meg. A szociális munkásoknak 

szervezet 7 alkalmas interaktív egyeztetésen szakértők 

meghívására kerül sor, akik szakértelmükkel támogatják a 

fejlesztés folyamatát, a jogi, hatósági és adósságrendezési 

szakértők folyamatosan, a teljes projekt ideje alatt 

támogatják szociális munkások tevékenységét. 

 

3. Tevékenység neve Munkaerő-piaci beilleszkedést segítő programok. 

Illeszkedés a felhívásban 

meghatározott támogatható 

tevékenységekhez 

C. Törekvés a foglalkoztatás elősegítésére együttműködve 

a megyei foglalkoztatási paktumokkal 

Tevékenység célja, célcsoportja Cél azon kompetenciák fejlesztése, mely révén a 

szegregátumban élő alacsony státuszú lakosság a 

munkaerő-piac hasznos tagjává válik. Célcsoport: 

szegregátumokban élő 15-59 éves lakosság közül azok, 

akikre egyéni fejlesztési terv készül. 

Tervezett tevékenység szakmai leírása 

a) Munkaerő-piaci beilleszkedést 

segítő programok, önálló 

jövedelemszerzésre való képesség 

kialakítása, fejlesztése (kivéve 

foglalkoztatási programokban való 

részvétel támogatása); 

Szociális munkások bevonásával egyéni és csoportos 

munkaerőpiaci és álláskeresési tanácsadást nyújtunk egyéni 

fejlesztési terv alapján.  Minden bevont célcsoporttagnál 

célként fogalmazzuk meg az alapkompetenciák 

fejlesztése/hiányzó általános iskolai/szakképzettség/egyéb 

munkakör betöltésére jogosító képzést, fejlesztést.  A 

tervezés során együttműködünk felnőttképző 

szolgáltatókkal, szakképzési centrumokkal, a TOP-3.1.1-21 

"Megyei foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési 

együttműködések" projekttel (együttműködési 

megállapodás). Felnőttképzési szolgáltatás esetében 

maximum 10 csoportban minimum 200 - maximum 500 óra 

közötti felnőttképzést szeretnénk megvalósítani. 



b) Foglalkoztatók felkészítését 

célzó programok, az előítéletek 

csökkentése és a célcsoport 

elhelyezkedésének segítése a 

lehetséges munkaadók és a 

célcsoport közötti kapcsolat 

erősítését ösztönző tevékenységek 

érdekében; 

Integrációs érzékenyítő workshop a lehetséges munkaadók 

számára - résztvevők száma 15 fő, minimum 4 órában, 1 

alkalommal. A tevékenység során étkezés, előadói díj 

merül fel. Előadói díj az 1. "Társadalmi integrációt segítő 

attitűdformáló közösségi programok" tevékenységnél 

rögzítve. 

A szolgáltatások igénybevételéhez 

szükséges utazási költségek 

támogatása, a munkába jutás 

megszervezése és egyedi ingázási 

megoldások finanszírozása; 

Képzéshez, rendezvényhez, utazási költség biztosítása a 

célcsoport (az egyéni fejlesztésben részesülők) számára, 

illetve a projekt team számára. 

A környező foglalkoztatási 

lehetőségek (betanított munkák, 

munkahelyek, közlekedés, 

szolgáltatások, képzések stb.) 

felderítése, együttműködések 

kialakítása; 

A Támogató csoport egyik támogató feladata a lehetőségek 

felderítése. 

A munkaerőpiaci elhelyezkedéshez 

szükséges szociális szolgáltatások 

nyújtása (pl.gyermekellátás, 

idősgondozás, családoknak 

tanácsadás, mentálhigiénés 

tanácsadás, pszichológiai 

tanácsadás); 

Szociális munkások bevonásával egyéni tanácsadás, illetve 

12 alkalommal mentálhigiénes csoportos tanácsadás, 

alkalmanként 10 fő számára, 1 fő szakértő/előadó 

bevonásával (egyéni fejlesztési terv, jelenléti ív /cím, 

születési idő, nem/). A mentálhigiénes előadó 18 hónapig 

kerül foglalkoztatásra, részmunkaidőben. Étkezési költség 

felmerülésével számolunk. 

Az elhelyezkedettek nyomon 

követése, utógondozása, 

munkahelyi beilleszkedésük 

segítése. 

Szociális munkások bevonásával egyéni és csoportos 

tanácsadás, mentorálás az egyéni fejlesztési terv alapján 

(lásd 2. számú, "Folyamatos szociális munka, 

családszervezési tanácsadás egyéni fejlesztési tervek 

alapján" című tevékenységet) 

 

4. Tevékenység neve 
Kora-gyermekkori, kisgyermekkori fejlesztés 

programelem 

Illeszkedés a felhívásban 

meghatározott támogatható 

tevékenységekhez 

D. Törekvés a kora-gyermekkori, gyermekkori és formális 

oktatáson kívüli fejlesztésre és oktatásfejlesztésre 

Tevékenység célja, célcsoportja Célcsoport: szegregátumokban élő kisgyermekes családok. 

Cél: a célcsoport komplex fejlesztésének keretében 

szemléletformálás, prevenció, fejlesztés, felzárkóztatás. 

Tervezett tevékenység szakmai leírása 

A gyerekek minél korábbi 

életkorban történő fejlesztése a 

szülők bevonásával és az iskolai 

felzárkózását segítő kiegészítő 

oktatási és készségfejlesztési 

programok, különös tekintettel a 

Biztos Kezdet Gyerekház, tanoda 

és Roma Lány programokra. 

Mindhárom tevékenység azonos 

településen is végezhető 

Iskola-előkészítő készségfejlesztés 3-6 éves gyermekek és 

szüleik számára. 20 fő 3-6 éves kisgyermek fejlesztését 

tervezzük havi 2 alkalommal. A program során a logikai, 

szociális, mozgáskoordináció fejlesztése 2 fő szakértő 

bevonásával, 36 hónap foglalkoztatással. A fejlesztéshez 

eszközöket és étkezést biztosítunk. 



amennyiben a tanoda és Roma 

Lány programok célcsoportja nem 

fedi át egymást. 

 

5. Tevékenység neve 
A célcsoport komplex fejlesztésének részeként, 

egészség-prevenciós programok 

Illeszkedés a felhívásban 

meghatározott támogatható 

tevékenységekhez 

E. Törekvés az egészség fejlesztésére  

Tevékenység célja, célcsoportja Célcsoport: szegregátumokban élő 15-59 éves korosztály, 

akire egyéni fejlesztési terv készül. Cél: a célcsoport 

komplex fejlesztésének keretében, egészségügyi 

állapotának javítása, szemléletformálás. 

Tervezett tevékenység szakmai leírása 

Egészségügyi programok 

(beleértve a prevenciós, 

mentálhigiénés programokat); 

Egészségügyi prevenciós előadás a célcsoport számára 12 

alkalommal a projekt ideje alatt, alkalmanként 10 fő 

számára.  

Hozzáférés biztosítása a preventív 

jellegű szolgáltatásokhoz; 

Egészségügyi prevenciós szűrés, 12 alkalommal a projekt 

ideje alatt, alkalmanként 10 fő célcsoporttag számára.  

A várandósok attitűd váltásainak 

elősegítése; 

Egészségügyi előadás a korai szexuális élet, 

gyermekvállalás, kismamagondozás fontossága 

témakörökben fiatal nőknek, kismamáknak 12 alkalommal, 

alkalmanként 6 fő számára, egyéni fejlesztési terv alapján. 

Egészségügyi szűrések 

megszervezése, a célcsoporttagok 

számára az egészségügyi alap és 

szakellátás keretében igénybe 

vehető szűrővizsgálatok elérésének 

lehetővé tétele; 

Együttműködve a Sarkadi Járóbeteg Szakellátó 

Intézménnyel, a szociális munkások egészségügyi 

vizsgálatok igénybevételének elérését segítik a 

célcsoporttagok számára, és a támogatják őket a további 

folyamatlépések megtételében egyéni fejlesztési terv 

alapján. 

Az egészségügyi szűrések 

eredménye alapján szakellátásba 

kerülés segítése és folyamatkísérés; 

 

6. Tevékenység neve 

A célcsoport  komplex fejlesztésének részeként 

szolgáltatásokhoz való hozzáférést támogató 

programok 

Illeszkedés a felhívásban 

meghatározott támogatható 

tevékenységekhez 

F. Szolgáltatásokhoz való hozzáférés  

Tevékenység célja, célcsoportja Célcsoport: a szegregátumokban élő 15-59 éves korú 

lakosság, akire egyéni fejlesztési terv készül. Cél a 

szegregátumban élő lakosság komplex fejlesztése, a 

szolgáltatásokhoz hozzáférés támogatása. 

Tervezett tevékenység szakmai leírása 

Hatósági szolgáltatásokhoz való 

hozzáférés javítása, ügyintézés 

elősegítése (iratok beszerzésének 

segítése, tulajdonviszonyok 

tisztázása stb.); 

Szociális munkások bevonásával egyéni és csoportos 

tanácsadás egyéni fejlesztési terv alapján.  



Jogi tanácsadás, adósságkezelési 

tanácsadás, önkormányzatokkal 

bérlőkijelölési jogról történő 

megállapodások elősegítése, abban 

történő segítségnyújtás;  

Szociális munkások bevonásával egyéni és csoportos 

tanácsadás egyéni fejlesztési terv alapján.  

Közszolgáltatások elérésének 

logisztikai és kommunikációs 

segítése (szervezés, a telepen élők 

odajutásának, szolgáltatás 

helybejutásának segítése, 

koordináció, stb.); 

Szociális munkások bevonásával egyéni és csoportos 

tanácsadás egyéni fejlesztési terv alapján. Szükség esetén 

utaztatás biztosítása a projektből. 

A helyi ellátórendszerrel való 

együttműködés kialakítása, különös 

tekintettel az egészségügyi, 

szociális és gyermekjóléti 

alapellátásra és szakellátásokra; 

A Támogató csoport rendszeresen és szükség esetén 

ülésezik, ahol támogató feladata a projekt során felmerülő 

problémák közös megoldása. 

A digitális ügyintézés segítése, a 

digitális ügyintézéshez szükséges 

kompetenciák fejlesztése. 

Szociális munkások bevonásával egyéni és csoportos 

tanácsadás egyéni fejlesztési terv alapján.   

 

7. Tevékenység neve 
A célcsoport komplex fejlesztésének részeként, 

bűnmegelőzési programok 

Illeszkedés a felhívásban 

meghatározott támogatható 

tevékenységekhez 

G. Bűnmegelőzést, a közbiztonság javítását elősegítő 

programok: 

Tevékenység célja, célcsoportja Célcsoport: szegregátumokban élő 15-59 éves korosztály, 

akire egyéni fejlesztési terv készül.  Cél az akcióterületen élő 

célcsoport bűnmegelőzési szemléletformálása. 

Tervezett tevékenység szakmai leírása 

Bűnmegelőzés és közbiztonság 

erősítésével kapcsolatos képzési, 

szemléletformáló programok 

Szakértő bevonásával minimum 6 alkalommal, összesen 60 

fő számára interaktív foglalkozást szervezünk. Étkezés és 

dologi ellátást biztosítunk. 

Helyi bűnmegelőzési stratégiák és 

cselekvési tervek elkészítése, 

kötelező partnerségben a területileg 

illetékes rendőrséggel (területi vagy 

helyi szervek). 

A Bűnmegelőzési stratégia felülvizsgálata speciális szakértő 

bevonásával.  

 

II. Kötelezően megvalósítandó, önállóan nem támogatható tevékenységek: 

- Nyilvánosság biztosítása 

- Projekt előkészítés 

- Közbeszerzés  

- Könyvvizsgálat 

- Együttműködés a TEF-fel 

 

III. Választható, önállóan nem támogatható tevékenységek: 

- Eszköz, anyag beszerzés 

- A programokhoz, eseményekhez kapcsolódó tudásmegosztó, kommunikációs 

platformok (nyomtatott és online felületek) kialakítása és fenntartása a megvalósítás 

alatt 


