
ÁLLÁSPÁLYÁZAT 

SARKAD VÁROS ÖNKORMÁNYZAT ÓVODA 

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében 

Óvodavezető helyettes  

Munkakör/feladatkör betöltésére. 

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): A Sarkad Város Önkormányzat Óvoda 

intézményvezető helyettesi vezető feladatok ellátása a hatályos jogszabályok, az intézmény 

belső szabályzatai, valamint az intézményvezető által meghatározottak szerint. Szervezi, 

irányítja ellenőrzi a székhely intézmény pedagógiai, tanügyi feladatait. Közreműködik a 

gazdálkodási feladatokhoz tartozó adatszolgáltatásában. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: köznevelés 

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Emberi 

erőforrási/oktatási, képzési 

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) 

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: 

Határozott idő - 5 évre szóló vezetői megbízás, 22 óra, teljes munkaidő (heti 40 óra), Teljes 

munkaidő 

Munkavégzés helye: Sarkad 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 

feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet honlap 

címe stb.): Az illetmény megállapítására és juttatásokra a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 

1992. évi XXXII. törvény rendelkezései az irányadók. 

Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények: 

  -Büntetlen előélet 

  -Cselekvőképesség 

  -Magyar állampolgárság 

Elvárt végzettség/képesítés: Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés alapképzés (Bsc 

vagy BA), Óvodapedagógusok képzése, Főiskola, óvodapedagógus, közoktatás vezető 

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év):  5 

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év):  0 

Egyéb pályázati feltétel meghatározása: 

Kiváló szintű pedagógusi és vezetői kompetenciák, stratégiai vezetés és operatív irányítás 

képessége   

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?:  Igen 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?:  Nem 



A pályázat elbírálása során előnyt jelentő járművezetői engedély kategória: B 

Egyéb pályázati előnyök: 

 Innovatív gondolkodás, változásokhoz való pozitív hozzáállás, önképzés 

 A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák: 

  -Együttműködés (alap) 

  -Rendszerszemlélet, lényeglátás (vezetői) 

  -Döntési képesség, felelősségvállalás (vezetői) 

  -Elkötelezettség, megbízhatóság (Etikus magatartás) (egyéb) 

  -Aktivitás, reagálás (egyéb) 

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok: 

  A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 

nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással 

összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul. 

  -fényképpel ellátott szakmai önéletrajz 

  -3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány 

  -vezetői program 

  -szakmai gyakorlat hitelt érdemlő igazolása 

  -végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata 

A pályázat benyújtásának határideje: 2023.07.28. 00:00 

A pályázat elbírálásának módja: A pályázat elbírálására a munkáltató jogosult, aki a pályázat 

eredménytelenné nyilvánításának jogát is fenntartja. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2023.08.08. 00:00 

A pályázati kiírás további közzétételének helye: Sarkad Város honlapja 

Állás tervezett betöltésének időpontja:  2023.08.15. 

Publikálás tervezett időpontja:  2023.06.26. 

 


